
　 この度は当法人の求人をご覧いただきありがとうございます。

　 当法人は「誰もが安心して暮らすことのできる地域づくり」を目指し、地域福祉・在宅福祉活動や、各種介護保険

 事業を行っています。そのため、希望によっては様々な職種で経験を積むことが可能です。

　【横手市社会福祉協議会が求める人材像】

　　・本会の基本理念及び基本方針を理解し、責任感を持って職務に取り組むことができる方

　　・課題を把握し、その解決のために自ら実践することができ、自己研鑽の意欲の高い方

　　・公私を問わず福祉に携わる団体・人々と協力し、目標に向かって努力をすることができる方

　【スキルアップ】

　　・正職員、准職員への登用試験を毎年行っております。

　　　（※ R5年度実績 ; 〇正職員3名　〇准職員 ; 3名　　　　※ R6年度実績 ; 〇正職員4名

　　・職位、職責、業務内容に応じた外部研修受講、法人全体研修や事業所内での研修への参加などによりスキル

　　　アップに努めています。

　　・働きながら資格が取得できるよう、法人独自の資格取得助成制度があります。

　【子育て】

　　・毎年育児休業取得実績があります。（※ R5年度 ; 2名　　※ R6年度実績 ; 1名）

　　・これまで育児短時間勤務の取得者も多数おります。

　【その他】

　　・「秋田県介護サービス事業所認証評価制度」の認証事業所です。

　　・特別養護老人ホームには「介護記録ソフト」「見守りセンター」を導入しております。

　　・全て法人の負担により健康診断、インフルエンザ予防接種を行っております。

　　　メンタルヘルスチェックも全職員が行っております。

　　・応募される前に見学も可能ですので、お気軽にご連絡下さい。

［0182-36-5377　本部総務課人事担当／平日8:30～17:30］

　※令和７年4月28日現在で募集している職種は次のとおりです。詳細については次ページ以降をご覧ください。

1

2 臨時職員 特別養護老人ホーム雄水苑（雄物川町）

№ 職種

介護職員

備考雇用形態 就業場所

准職員介護支援専門員 法人内４事業所のうちいずれか 西部（大雄）・十文字・東部（山内）・平寿苑



№1 介護支援専門員（欠員募集）

西部居宅（大雄字大関310）

十文字居宅（十文字町梨木字御休ノ上29）・東部居宅（山内土渕字鶴ケ池31-3）

平寿苑居宅（平鹿町浅舞字館廻353）　　※4事業所のうちいずれか

准職員

介護支援専門員（ケアマネージャー）としての業務全般

・ケアプランの作成、関係機関との連絡調整、利用者・ご家族からの相談対応など

・介護支援専門員（ケアマネージャー）　・普通自動車運転免許　

　※主任介護支援専門員　あれば尚可

不問

（１）賃　　金 月額１７０，９００円～１９０，４５０円

（２）通勤手当 毎月２４，５００円まで（通勤距離による）

（３）特別業務手当 月額５，０００円

（４）賞　　与 期末手当（６・１２月支給）　計　月額２ヶ月分

（５）就業時間 ８：３０ ～ １７：３０

（６）休　　日 週休２日制（土・日・祝日）　※平寿苑居宅は土曜日交代勤務あり

令和７年度年間休日数　１２３日

（７）休　　暇 年次有給休暇以外の主要な有給休暇

・結婚休暇 ７日以内

・リフレッシュ休暇４日

・忌引 １～７日

・子の看護休暇 ５日 （小学校3年生修了までの子）

・介護休暇 ５日

（８）その他 　・１つの退職金制度に加入していただきます。

○履歴書（市販のもの）　１部

○資格証明書の写し 　１部

　１部

　※応募いただいた方から書類選考後、随時面接を行います。

横手市社会福祉協議会　本部総務課

〒０１３－００７２　横手市卸町５－１０

電話：０１８２－３６－５３７７　　FAX：０１８２－３６－５３８８

　平日　８：３０～１７：３０

　○ハローワークの紹介状

【 申 込 先 ・ 問 合 せ 先 】

【 就 業 場 所 】

【 雇 用 形 態 】

【 仕 事 の 内 容 】

【 必 要 な 免 許 ・ 資 格 】

【 必 要 な 経 験 】

【 職 種 】

【 雇 用 条 件 】

【 提 出 書 類 】



№２ 介護職員（欠員募集）

特別養護老人ホーム雄水苑（横手市雄物川町今宿字末館50）

臨時職員

特別養護老ホームにおける介護業務全般

・食事、入浴、排泄等の介助

・介護福祉士 あれば尚可

・介護職員初任者研修修了者 あれば尚可

・認知症介護基礎研修修了者 あれば尚可

不問

（１）賃　　金 月額１５５，００１円（日額７，１７６円　月２１．６日勤務の場合）

（２）通勤手当 毎月２４，５００円まで（通勤距離による）

（３）処遇改善支援手当 月額１０，６００円

（４）夜勤手当 ４，０００円／回

（５）賞　　与 ・期末手当（６・１２月支給）　計１２０，０００円

・処遇改善手当（３月支給）

　令和６年度実績　１１３，０４０円　～　１６０，１４０円

（６）就業時間 ①７：００ ～ １６：００　②８：３０ ～ １７：３０

③８：４５ ～ １７：４５　④９：３０ ～ １８：３０

⑤１３：４５ ～ ２２：１５　⑥２２:００～７:１５

（７）休　　日 週休２日制（勤務計画表による）

令和７年度年間休日数　１０４日

※勤務計画表は前月作成されますが、休日の希望はなるべく応じます。

　調整をお願いする場合もあります。

（８）休　　暇 年次有給休暇以外の主要な有給休暇

・リフレッシュ休暇４日

・忌引 １～７日

・子の看護休暇 ５日 （小学校3年生修了までの子）

・介護休暇 ５日

○履歴書（市販のもの）　１部

○資格証明書の写し 　１部

　１部

　※応募いただいた方から書類選考後、随時面接を行います。

横手市社会福祉協議会　本部総務課

〒０１３－００７２　横手市卸町５－１０

電話：０１８２－３６－５３７７　　FAX：０１８２－３６－５３８８

【 提 出 書 類 】

　○ハローワークの紹介状

【 申 込 先 ・ 問 合 せ 先 】

【 雇 用 形 態 】

【 仕 事 の 内 容 】

【 必 要 な 免 許 ・ 資 格 】

【 必 要 な 経 験 】

【 雇 用 条 件 】

【 職 種 】

【 就 業 場 所 】


