
介護職員処遇改善加算及び介護職員等特定処遇改善加算、福祉・介護 

職員処遇改善加算及び福祉・介護職員等特定処遇改善加算について 

 

 

社会福祉法人横手市社会福祉協議会では、令和 3年 4月 1日現在標記加算について次のとおり取

得しています。また、賃金以外の処遇改善に関する具体的な取り組み内容（職場環境要件）につい

ては下記のとおりです。 

 

【介護職員処遇改善加算及び介護職員等特定処遇改善加算】 

事業所名 サービス名 
処遇改善 

加算 

特定処遇 

改善加算 

横手市社会福祉協議会指定訪問介護事業所 訪問介護 加算Ⅰ 特定加算Ⅰ 

横手市社会福祉協議会指定訪問入浴介護事業所 (介護予防)訪問入浴介護 加算Ⅰ 特定加算Ⅱ 

康寿館指定通所介護事業所 通所介護 加算Ⅰ 特定加算Ⅰ 

平寿苑指定通所介護事業所 通所介護 加算Ⅰ 特定加算Ⅰ 

雄風荘指定通所介護事業所 通所介護 加算Ⅰ 特定加算Ⅰ 

大雄福祉センター指定通所介護事業所 通所介護 加算Ⅰ 特定加算Ⅰ 

十文字福祉センター指定通所介護事業所 通所介護 加算Ⅰ 特定加算Ⅰ 

特別養護老人ホーム平寿苑 介護老人福祉施設 加算Ⅰ 特定加算Ⅰ 

平寿苑指定短期入所生活介護事業所 (介護予防)短期入所生活介護 加算Ⅰ 特定加算Ⅰ 

特別養護老人ホーム憩寿園 介護老人福祉施設 加算Ⅰ 特定加算Ⅰ 

憩寿園指定短期入所生活介護事業所 (介護予防)短期入所生活介護 加算Ⅰ 特定加算Ⅰ 

特別養護老人ホーム雄水苑 介護老人福祉施設 加算Ⅰ 特定加算Ⅰ 

特別養護老人ホーム雄水苑ユニット 介護老人福祉施設 加算Ⅰ 特定加算Ⅰ 

雄水苑指定短期入所生活介護事業所 (介護予防)短期入所生活介護 加算Ⅰ 特定加算Ⅰ 

雄水苑ユニット指定短期入所生活介護事業所 (介護予防)短期入所生活介護 加算Ⅰ 特定加算Ⅰ 

 

【福祉・介護職員処遇改善加算及び福祉・介護職員等特定処遇改善加算】 

事業所名 サービス名 
処遇改善 

加算 

特定処遇 

改善加算 

横手市社会福祉協議会居宅介護事業所 居宅介護 加算Ⅰ 特定加算Ⅰ 

横手市社会福祉協議会居宅介護事業所 重度訪問介護 加算Ⅰ 特定加算Ⅱ 



 

【賃金以外の処遇改善に関する具体的な取り組み内容】 

 職場環境要件項目 法人としての取り組み 

資質の向上

やキャリア

アップに向

けた支援 

 

働きながら介護福祉士取得を目指す者に対する実務

者研修受講支援や、より専門性の高い介護技術を取

得しようとする者に対する喀痰吸引、認知症ケア、

サービス提供責任者研修、中堅職員に対するマネジ

メント研修の受講支援等 

 

・資格取得助成に関する規程を整備し、福祉関係資

格等を取得した場合、経費の助成を行っていま

す。 

 

・資格取得に必要な期間として認められた場合は、

服務を免除しています。 

 

両立支援・

多様な働き

方の推進 

 

職員の事情等の状況に応じた勤務シフトや短時間正

規職員制度の導入、職員の希望に即した非正規職員

から正規職員への転換の制度等の整備 

 

・年に一回、現在の職務状況や今後取り組んでみた

い職務などを記載できる職務申告書の提出と、

年に二回の所属長面談を通じ、職員の意向等を

確認しています。 

 

・臨時職員から准職員、准職員から正職員への登用

試験を毎年行っています。 

 

腰痛を含む

心身の健康

管理 

 

雇用管理改善のための管理者に対する研修等の実施 

 

・所属長は介護労働者雇用管理責任者講習を複数

回受講します。 

 

・所属長会議で、年間の年次有給休暇の取得状況

や、時間外労働状況等を確認し、改善に向けた話

し合い等を行います。 

 

 


